LA FUNDACIO TEATRE MUNICIPAL D’ARTA

La Fundacio Teatre Municipal d’Arta, es va crear I’any 2001 amb la finalitat
de gestionar el Teatre i les activitats culturals que s’hi duguessin a terme, i es
regeix pels seus estatuts i per la Llei 30/1994. Els organs de govern de la
Fundacié son: el Patronat format pels vocals (regidors de I’Ajuntament
d’Arta), el president (el batle), el vicepresident (el regidor/ora de cultura) i la
gerent, amb veu pero sense Vot.

El patronat es reuneix quatre vegades a I’any i és I’0rgan que dirigeix totes les
actuacions de la Fundacio: aprova el Pla d’accio, el pressupost, la memoria,
etc. i decideix les questions d’ordre intern que puguin afectar-ne el bon

funcionament.

ESTATUTS DE LA FUNDACIO
TEATRE MUNICIPAL D’ARTA

TITOL |
DE LA DENOMINACIO, DOMICILI | REGIM JURIDIC
Article 1.- Denominacio.

Per a la realitzacid, prestacié i desenvolupament del serveis referits a la
Cultura i les Arts Escéniques i per promoure la participacio privada i publica a
les activitats d’interés general de naturalesa cultural, I’Ajuntament d’Arta crea
I’entitat denominada FUNDACIO TEATRE MUNICIPAL D’ARTA, que tendra
personalitat juridica propia i plena capacitat d’obrar, sense altres limitacions que les
establertes per les lleis i aquests Estatuts.



Article 2.- Régim normatiu.

La Fundacidé es regira per aquests Estatuts, per la Llei 30/1994, de 24 de
novembre, de Fundacions i Incentius Fiscals a la participacio privada en activitats
d’interes general i per la resta de normativa aplicable. Aixi mateix es regira per les
normes i disposicions que estableixi el Patronat com a consequéncia de la
interpretacio i desenvolupament dels Estatuts.

Article 3.- Domicili.
La Fundaci6 té el seu domicili al carrer Ciutat nUmero 1 d’Arta.
Article 4.- Ambit territorial.

L’ambit territorial de la Fundacié és el del Municipi d’Arta, per ser aguest
I’ambit on s’hi organitzen i s’hi realitzen prioritariament els seus fins. No obstant
aixo, la seva personalitat juridica és reconeguda a tots els efectes legals a la resta de
les Illes Balears, a la resta de I’Estat Espanyol i de I’estranger, on també pot dur a
terme les seves actuacions.

Article 5.- Durada.

La Fundaci6 es constitueix amb caracter indefinit i es podra dissoldre per
acord del seu Patronat en els suposits prevists a I’article 29 de la Llei 30/1994, de 24
de novembre.

Article 6.- Personalitat i capacitat.

La Fundaci6 té personalitat juridica propia i plena capacitat d’obrar, sense
altres limitacions que les imposades expressament per les disposicions legals que
siguin aplicables i les establertes en aquests Estatuts. Aixi, a titol simplement
enunciatiu, assumeix les seguents atribucions:

a) Gestio i administracio del seu patrimoni.

b) Contreure obligacions.

c) Adquirir i posseir béns, alienar-los i gravar-los.

d) Acceptar herencies, llegats i donacions, i gestionar I’obtencié de
subvencions i altres ajudes economiques de les diferents administracions
publiques i organismes estatals, autonomics o locals i de les entitats
privades i dels particulars.

e) Contractar personal, obres, serveis i subministraments.

f) Concertar operacions de crédit en les seves diferents formes.

g) Exercir accions legals i administratives.



TITOL 1l

DE LES FINALITATS DE LA FUNDACIO

Article 7.- Finalitats.

Constitueixen les finalitats de la Fundacié amb caracter general:

a)
b)

c)

d)

La gestid, administracio, conservacid, millora, ampliacio i aprofitament
integral dels béns, instal-lacions i serveis afectes a la Fundacio.

Promoure, organitzar, gestionar, patrocinar i celebrar tot tipus d’actes,
exhibicions 1 activitats tendents al desenvolupament i foment de la cultura
i de les arts esceniques en general.

Promoure, organitzar, fomentar els coneixements tecnics o d’altre tipus
referits al desenvolupament i foment de la cultura i les arts escéniques en
general, organitzant cursets i seminaris per impartir ensenyaments i
difondre coneixements relacionats amb les esmentades matéries.
Coordinar amb altres organismes, entitats i particulars iniciatives i
esforcos tendents a potenciar i fomentar tot allo que es relacioni amb la
cultura, les arts i I’ocupacié de I’oci per part de les persones,
individualment o col:-lectivament considerades.

TIiTOL 1l

DELS ORGANS DE GOVERN, ADMINISTRACIO |
ASSESSORAMENT DE LA FUNDACIO

Article 8.- Organs de govern, administracio i assessorament.

b)
c)
d)
e)

Els organs de la Fundaci6 son els segiients:

El Patronat.

El President.

El Vice-president.
El Gerent.

El Consell Assessor.

CAPITOL I

DEL PATRONAT



Article 9.- Naturalesa.

El Patronat és I’0rgan de govern, alta direccié i representacio de la Fundacio,
al qual correspondra el compliment de les finalitats fundacionals i I’administracio
dels béns i drets que integren el seu patrimoni, procurant el seu maxim rendiment i
utilitat.

Article 10.- Composicio i mandat.
La composicio del patronat sera la segiient:

a) El President, carrec que recaura en el Sr. Batle de I’Ajuntament d’Arta.

b) El Vice-president, carrec que recaura en el Regidor delegat de Cultura. Si
no existis aquest carrec, sera nomenat lliurement pel Batle entre qualsevol
dels regidors.

c) Vocals: Seran vocals del Patronat els regidors de I’ Ajuntament d’Arta que
seran nomenats per aquest carrec pel Ple a proposta del portaveu de cada
grup municipal d’acord amb les seguents regles:

.- Cada portaveu podra proposar un nombre maxim de vocals equivalent a la
meitat del nombre de membres del seu grup municipal tot computant-se la
fraccio com un vocal més.

.- Als grups als quals pertanyin el Batle i el Regidor de Cultura, President i
Vice-President del Patronat respectivament, se’ls computaran aquests carrecs
als efectes de la determinacié del nombre total de vocals que correspongui al
seu grup municipal.

.- Els grups municipals formats per un sol regidor aquest sera el proposat com
a vocal.

El mandat dels patrons coincidira amb el quadrienni del mandat municipal, si
bé continuaran desenvolupant les seves funcions fins que el nou Consistori
legalment constituit procedeixi a la seva renovacio seguint les regles
contingudes en aquest article. La sessid plenaria de I’Ajuntament que
procedeixi a aquesta renovacio s’haura de realitzar en un termini maxim de
dos mesos a comptar des de la seva constitucio.

El membre del patronat que, per qualsevol causa, perdi la seva condicié de
Batle o regidor de I’Ajuntament d’Arta perdra també simultaniament la seva
condicié de patr6. Si es dona aquesta circumstancia, es nomenara el seu
substitut en el primer Ple que es celebri tot respectant les regles contingudes
en aquest mateix article.



Article 11.- Competéncies del Patronat.

a) Establir les linies generals i els criteris que regiran les activitats de la
Fundacid.

b) Aprovar les normes de régim intern de funcionament de la Fundacio i
adoptar les mesures necessaries per a la millor organitzacié i
funcionament de la Fundaci6

c) Aprovacié de I’inventari de béns, el pressupost anual, la seva liquidacid, i
els comptes, els balancos i les memaories anuals.

d) Aprovar el Pla General d’Activitats per a cada exercici i la memoria
corresponent.

e) Aprovacio i modificacio de la plantilla de personal.

f) Aprovacié de convenis de col-laboracié amb administracions publiques o
amb persones fisiques i juridiques privades.

g) Acceptar o refusar donacions, llegats, subvencions o qualsevol altres
aportacions de béns i concertar operacions de crédit.

h) Aprovar la compra, venda o la disposicié de qualsevol altra forma de béns
immobles en qualsevol cas i la de béns mobles i subministres quan el seu
cost sigui superior al 10% del pressupost anual de I’exercici en curs.

1) Aprovar la compra o venda d’accions, participacions socials, obligacions i
altres valors mobiliaris.

j) Aprovar la constitucio, modificacié i cancel-lacio de drets reals i personals
complint en cada cas els requisits que fossin pertinents.

k) L’aprovacié i la modificacio dels preus dels serveis prestats per la
Fundacid.

I) Aprovar la realitzacié d’obres, llevat del cas de simples reparacions o
quan la seva realitzacio s’hagi de dur a terme de forma urgent.

m) Interposar tota classe de reclamacions i accions davant els Tribunals,
Jutjats, Autoritats, corporacions i persones de tota classe, en defensa dels
béns, drets i accions pertanyents a la Fundacio, tret dels casos d’urgéncia,
en que sera competent el President, donant compte al Patronat, en la
primera sessié que es celebri, perqueé els ratifiqui.

n) Transigir o sotmetre les questions que se suscitin a judici arbitral i desistir
de les accions i recursos que es promoguin.

0) La designacio del Gerent.

p) La modificacié dels Estatuts, que haura de ser aprovada per majoria
absoluta dels seus membres.

s) L’acord d’extincio de la Fundacio en els suposits prevists legalment.

L’acord de dissolucio voluntaria s’haura d’adoptar amb el vot favorable de

les dues terceres parts dels membres.

t) Qualsevol alta competéncia que li atribueixin les normes vigents.

Article 12.- Sessions.



El Patronat celebrara sessions ordinaries i extraordinaries. Les
ordinaries tendran caracter trimestral, com a minim.

Les extraordinaries es celebraran quan el President ho consideri
necessari, i, també, sempre que ho sol-licitin un nombre de membres del
Patronat que representi al manco dos tercos del total dels membres.

Les convocatories es realitzaran amb una antelacié minima de vint-i-
quatre hores, excepte quan, reunits integrament tots els membres del Patronat,
acordin celebrar sessio.

Les convocatories es cursaran expressant I’ordre del dia dels
assumptes a tractar.

Les sessions es celebraran en primera convocatoria amb assisténcia de
la majoria absoluta legal de components del Patronat, i, si de cas hi manca, en
segona convocatoria, que es fara a partir de mitja hora de la primera, sempre
gue com a minim hi assisteixi el President o Vice-president i dos vocals.

A les sessions del Patronat, sense tenir-ne la condicio de membre, hi
assistira el Gerent. Aquest participara a les sessions amb veu pero sense vot i
assumint les funcions de Secretari d’aquest organ.

Article 13.- Acords.
Els acords del Patronat s’adoptaran per majoria simple de vots i, en el
seu cas, decidira els empats el vot de qualitat del President.
CAPITOL II
DEL PRESIDENT

Article 14.- Naturalesa.

El President és I’0rgan de representacio i administracié de la Fundacio.

Article 15.- Competéncies.

1. S6n competéncies del President i, si s’escau, del Vice-president:

a) Ordenar les convocatories de les reunions ordinaries i extraordinaries dels
organs de govern de la Fundacio, fixant els ordres del dia de cada sessid,
presidir les sessions i dirigir les deliberacions, decidint amb el vot de
qualitat els empats de les votacions.

b) Exercir la representacio de la Fundacio en els seus afers publics, juridics,

administratius, economics i laborals, podent designar o apoderar terceres
persones per a I’exercici de dita representacio.



c)
d)

e)
f)

9)
h)

Complir i fer complir els presents Estatuts i els acords adoptats pels
restants organs de Govern de la Fundacio.

Ordenar els pagaments, subscriure els xecs, les transferéncies, etc. contra
els comptes bancaris legalment autoritzats a nom de la Fundacio.

Ordenar despeses fins al 10 per 100 del pressupost.

La contractaci6 en régim de dret privat de les obres, serveis i
subministraments necessaris per a la normal activitat de la Fundacid, en el
marc dels pressuposts aprovats pel Patronat i amb els limits dels articles
19 i 26 de la Llei de Fundacions i respectant les competencies atribuides
al Patronat per aquests Estatuts.

Contractar el personal de la Fundacio, excepte el Gerent, d’acord amb la
Plantilla de Personal aprovada pel Patronat.

Adoptar les mesures necessaries per a la millor organitzacio i
funcionament de la Fundacié tot respectant els acords presos en aquest
sentit pel Patronat.

Assumir totes les atribucions que la legislacié aquests estatuts no
atribueixin a altres organs.

2. El President pot delegar totes les seves atribucions en el Vice-president.
El President o, en el seu cas, el Vice-president podra delegar també les seves
atribucions, en el Gerent.

En ambdds casos la delegacio haura de ser expressa i es fara constar per escrit
que especifiqui I’abast concret de la delegacio i les seves condicions.

De les delegacions que es puguin anar realitzant s’informara complidament
al Patronat a la primera sessio, ordinaria o extraordinaria, que aquest celebri
des de que tengui lloc cada delegacio.

En qualsevol moment el President o, en el seu cas, el Vice-president podra
advocar les delegacions efectuades.

3. En cas d’absencia o malaltia, el President sera substituit pel Vice-president.

CAPITOL 111

DEL GERENT

Article 16.- Naturalesa, requisits, i nomenament.

El Gerent de la Fundacié es I’0rgan ordinari de gestio de la Fundacio. El
Gerent tendra la formacio personal i tecnica adient per a I’exercici de les
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seves funcions. La seva condicio sera la de personal d’alta direccié de la
Fundacio i sera un carrec remunerat. Sera nomenat per acord del Patronat.

Article 17.-Competéncies.

El Gerent tendra les atribucions i funcions segiients:

a)
b)
c)
d)

e)

)

K)
1)

Dirigir el funcionament ordinari del Teatre en tots els seus
aspectes.

Presentar al Patronat I’avantprojecte del Pla d’ Activitats de la
Fundacid i la Plantilla de Personal.

Gestionar i executar el Pla d’ Activitats de la Fundacio, de
conformitat amb els acords del Patronat o del President.

Tenir cura de la conservacio dels béns i catalogacio dels fons
artistics del Teatre.

Impulsar i realitzar I’elaboracio de bases de dades, llibres, catalegs,
guies didactiques i altres materials relacionats amb les activitats del
Teatre, amb I’ objectiu de promoure la seva difusio artistica i
social.

Elaborar I’avantprojecte dels pressuposts de la Fundacié.

Elaborar la Memoria anual d” Activitats.

Tenir cura de la projeccio publica de les activitats de la Fundacio i
d’impulsar tota mena d’iniciatives que permetin la captacidé de
recursos aliens.

Ser cap de personal, tenint cura de I’organitzacio i direccio de les
tasques ordinaries que desenvolupi el personal de la Fundacio.
Fer-se carrec de tots els aspectes relacionats amb la promocié de les
activitats de la Fundacio: elaboracié de programes, relacions amb
els mitjans de comunicacio, publicitat, relacions publiques, etc.
Realitzar I’inventari dels béns i mantenir-lo actualitzat.

Despatxar la correspondéncia, i d’altres assumptes, si se li
encomanen.

m) Aquelles altres que el Patronat o el President li pugui encomanar.

Article 18. A més de les funcions anteriors, el Gerent, com a secretari del
Patronat, tendra les funcions seguents:

a)
b)
c)

d)

e)

Assistir com a tal a les sessions del Patronat.

Comunicar la convocatoria i I’ordre del dia de les sessions.
Redactar les actes de les sessions i custodiar-les, i disposar-ne la
transcripcio als llibres d’actes i les resolucions corresponents.

Tenir cura de la tramitacio dels acords del Patronat i custodiar
I’arxiu de la documentacié corresponent.

Expedir certificats dels acords i resolucions adoptats pels organs de
Govern.



f) Draltres funcions que li encomanin els organs competents per rao
de les seves atribucions.

CAPITOL IV

DEL CONSELL ASSESSOR
Article 19.- Composicio.

La Fundacié tendra un Consell Assessor presidit pel President de la Fundacio.
Estara format per tots els membres del Patronat i d’un representant de cada una de
les entitats que duen a terme cada una de les diverses activitats relacionades amb les
arts esceniques. Aquests representants seran nomenats pel Patronat de la Fundacio a
proposta de les entitats que es relacionen. S’entenen per entitats les que estiguin
incloses en el Registre Municipal d’Entitats Ciutadanes de I’Ajuntament d’Arta. La
seva distribucio sera de la manera seguent:

- Un representant de cada companyia teatral.

- Un representant de cada grup de dansa o ball.

- Un representant de cada grup musical i coral.

- Un representant del Centre Cultural de la Colonia de Sant Pere.

Article 20.- Funcio.
El Consell Assessor complira la funcié d’assessorament al Patronat sobre:

- La determinacio de les prioritats a establir en relacio a les finalitats de
la Fundacid i la fixacio de les .linies generals i criteris que regiran les
activitats de la Fundacio.

- La programacio i organitzacio d’actuacions, activitats, cursets i
seminaris a I’ambit de les finalitats de la Fundacio.

- La programacio i normes d’us de les instal-lacions de la Fundaci6 per
part de les diferents entitats.

- Les accions de la Fundacio encaminades al patrocini d’activitats a
I’ambit de les seves finalitats.

- Seguiment i avaluacio tota I’activitat de la Fundacio

El Consell Assessor podra requerir la informacio i documentacio de la
Fundaci6 que consideri necessaria per a la seva funcio.

Article 21.- Sessions.



El Consell Assessor es reunira en sessidé ordinaria amb una periodicitat
semestral a convocatoria del President del Patronat.

El Consell Assessor es reunira en sessio extraordinaria que sera convocada
pel President del Patronat en el segiient casos:

a) Per acord del propi President.

b) Per acord del Patronat.

c) Per la peticié d’un nombre de membres del Consell Assessor equivalent

com a minim als 2/3 del total dels seus membres.

En els suposits b) i ¢) I’ordre del dia sera el fixat a I’acord del Patronat o a la
peticid dels membres del Consell. En aquests casos el President haura de fixar la
data de la sessio en un periode maxim de quinze dies des de I’acord o peticid.

TIiTOL IV
DEL PATRIMONI DE LA FUNDACIO | REGIM ECONOMIC
Article 22.- Patrimoni de la Fundacio.
El patrimoni de la Fundacid estara integrat per:

a) La dotaci6 inicial acordada per I’Ajuntament d’Arta que consisteix en la
cessio de I’Gs de I’edifici del Teatre Municipal d’Arta, aixi com del
mobiliari, maquinaria, vestuari i la resta del material afecte a la prestacio
dels serveis culturals propis del teatre.

Els béns dels quals s’ha cedit I’Gs son inalienables i afectats permanentment i
essencialment a les finalitats fixades en els Estatuts de la Fundacio.

La cessio del dret d’Us dels esmentats béns es fa a la Fundacio finalitzara en
cas d’extincio de la Fundacio.

A aquests efectes, la Fundacid limitara a autoritzacions temporals, ja siguin
gratuites o oneroses, la utilitzacié que d’aquests espais i instal-lacions en
puguin fer grups relacionats amb les arts esceniques o qualsevol altra
manifestacio cultural, social, politica o empresarial.

b) Els altres drets i béns que la Fundacié pugui aconseguir bé sigui
mitjangant cessions, donacions o compra.
Els béns i drets que formin part del patrimoni de la Fundacié hauran de

figurar a nom de la propietat i constar al seu Inventari i en el Registre de
Fundacions. Els béns immobles propietat de la Fundacié s’hauran d’inscriure
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en el Registre de la Propietat i els béns mobles susceptibles d’inscripcio en
els registres oficials corresponents.

Article 23.- Recursos economics.
La Fundacié comptara amb els recursos economics seguents:

a) Una aportacio anual de I’Ajuntament d’Arta amb carrec als seus
pressuposts.

b) Les subvencions o ajudes economiques procedents d’institucions o
corporacions publigues, o particulars.

c) Els ingressos procedents dels usuaris del Teatre, entrades en els
espectacles o actes de tota mena, vendes de productes, canons o vendes
d’explotacions d’activitats i instal-lacions realitzades o ubicades
respectivament amb motiu d’activitats de la Fundacié o en els seus béns i
qualsevol altres de naturalesa analoga.

d) Els productes, aprofitaments, fruits i rendiments del seu patrimoni.

e) Els restants que se li puguin atribuir d’acord amb la normativa vigent.

Article 24.- Pressupost anual.

La Fundacio organitzara el seu regim economic mitjancant el corresponent
pressupost anual, que sera elaborat pel Gerent, i el presentara abans del dia 1 de
desembre de cada any al Patronat per a la seva aprovacio. Un cop aprovat, el
Patronat el presentara al Protectorat abans del 31 de desembre.

Al pressupost s’acompanyara un programa d’actuacio, inversions i
financament, en el qual es reflectiran les previsions plurianuals, mai superiors a
quatre anys, expressives d’objectius concrets, i la quantificacié dels recursos
necessaris per abastar-los. Al programa s’unira la corresponent  memoria
explicativa.

Del pressupost aprovat se’n trametra una copia a I’Ajuntament d’Arta i a les
entitats que estiguin representades en el Consell Assessor de la Fundacié.

Article 25.- Liquidacio del Pressupost.

La liquidacié d’ingressos i despeses del pressupost haura d’efectuar-se pel
Gerent, que la presentara per a la seva aprovacio al Patronat abans del 31 de marg
de cada any.

La liquidacio incloura I’inventari, el balan¢ de situacié i el compte de
resultats tancats a 31 de desembre, aixi com una memoria expressiva de les
activitats fundacionals i de la gesti6 economica que incloura el quadre de
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financament i I’examen del grau de compliment dels fins fundacionals. A la
memoria s’especificaran les variacions patrimonials i els canvis en els organs de
govern, direccio i representacio.

Tots aquests documents es presentaran en el Protectorat, un cop aprovats,
abans del 30 de juny de cada any. També se’n trametra copia a I’Ajuntament d’Arta.

TITOLV
EXTINCIO DE LA FUNDACIO
Article 26.- Extincio.

La dissolucié de la Fundacio es realitzara per acord dels membres del
Patronat d’acord amb I’article 11 d’aquests Estatuts, ratificat pel Protectorat o per
impossibilitat legal o material de complir els seus objectius.

La Fundacio s’extingira també en els casos prevists a I’article 39 del Codi
Civil.

Article 27.- Liquidacio.

A la dissolucio de la Fundacio es procedira a la seva liquidacid. El Patronat
determinara la forma i procediment en que haura de realitzar-se la liquidacio i
nomenara, d’entre els seus membres, una comissio liquidadora formada per tres
persones. Aquesta Comissié dura a terme la liquidacié d’acord amb la forma i
procediment acordat pel Patronat.

Els béns i drets aportats a la Fundacié en régim de cessio d’Us, es restituiran
als seus titulars, una vegada realitzades totes les operacions necessaries per a
liquidar I’entitat.
DISPOSICIO FINAL
Els presents Estatuts entraran en vigor a partir de la seva publicacié en el

“Butlleti Oficial de la Comunitat Autonoma de les llles Balears”, d’acord amb la
normativa vigent.

12



13



